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Nomor

:                     /UN7.F3.1/DL/2022
Lampiran
: 2 (dua) eksemplar

Hal

: Permohonan Nilai Praktik Kerja



  Yth. (Jabatan instansi yang dituju)

Sesuai dengan Surat Tugas Kerja Praktik Nomor ....................................................... dan telah diselesaikannya kerja praktik  oleh : 

Nama



: ……………………..
NIM



: ……………………..
Judul Proyek


: ……………………..
Waktu



: …………………….. 

Kami harapkan dengan hormat bantuan seperlunya dari Instansi yang Bapak/Ibu pimpim agar memberikan bimbingan dan penilaian kepada mahasiswa tersebut mengenai:

a. Nilai Pribadi

1. Kepatuhan Kerja/Disiplin

2. Tanggung Jawab

3. Kepemimpinan

4. Hubungan Kerja/Koordinasi

5. Kejujuran

b. Nilai Kerja 

1. Prakarsa

2. Prestasi Kerja/Ketepatan Waktu

3. Mutu Pekerjaan

c. Hal-hal lain yang saudara anggap perlu

d. Melaporkan apabila mahasiswa yang bersangkutan tidak menjalankan tugas kerja  praktik sebagaimana mestinya 

Berdasarkan informasi ini kami terbitkan Surat Permohonan Nilai Kerja Praktik,
Atas perhatian, bantuan, serta kerjasamanya kami ucapkan terimakasih.

Semarang, ...................
Wakil Dekan Akademik dan Kemahasiswaan

(Isi Nama Wakil Dekan 1)……..

NIP. ……………………….
